EDITAL DE CHAMADA PUBLI CA SEBRAE/RS
N° 2/2016

Educacdo Empreendedora em Instituic  des de Ensino Superior.

O Servigo de Apoio as Micro e Pequenas Empresas do Es  tado do Rio Grande do
Sul — SEBRAE/RS, entidade associativa de direito privado, sem fins lucrativos,
instituida sob a forma de servigo social autbnomo, com sede na Rua Sete de Setembro
n® 555, em Porto Alegre - RS, inscrito no CNPJ sob n°. 87.112.736/0001-30, com
atuacao em todo o Estado do Rio Grande do Sul, nos termos de seu Estatuto Social,
com a missao de promover a competitividade e o desenvolvimento sustentavel dos
pequenos negoécios e fomentar o empreendedorismo para fortalecer a economia
nacional, acolhera projetos para apoio técnico e financeiro a Instituicdes de Ensino
Superior, na forma e condi¢des estabelecidas neste Edital de Chamada Publica.

1. DO OBJETO

Este Edital de Chamada Publica destina-se a selecionar e apoiar, técnica e
financeiramente, projetos/planos de trabalho de parceria com Instituicdes de Ensino
Superior — IES, com vistas a promog¢éo da Educacdo Empreendedora , conforme o
Anexo | deste instrumento - OrientacBes Basicas sobre o Projeto/Plano de Trabalho
-, que traz o Edital de Educacao Empreendedora para Instituicbes de Ensino Superior
com orientacdes basicas, linhas de acéo, operacionalizacdo, julgamento, execucao,
monitoramento e avaliag&ao”.

2. DA ELEGIBILIDADE DAS INSTITUICOES PARTICIPANTES

Somente poderdo ser analisados os projetos/planos de trabalho apresentados por
Instituicbes de Ensino Superior (IES) - faculdades, centros universitarios ou
universidades, publicas ou privadas, credenciadas pelo Ministério da Educacdo —
MEC, em situacdo regular de funcionamento segundo as normas vigentes e que
apresentem os Documentos de Elegibilidade relacionados no Anexo Il deste edital:
Documentos de Elegibilidade.

3. DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1. O SEBRAE/RS apoiara até 10 projetos/planos de trabalho, limitado a no méximo
70% do investimento total do projeto, aqui considerados o0s recursos econémicos e
financeiros. O SEBRAE/RS destinara até R$ 200.000,00 (duzentos mil reais) por
projeto aprovado;
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3.2. SO poderé ser apresentado um unico projeto/plano de trabalho por instituicdo de
ensino. Cabe esclarecer que o SEBRAE/RS considerara como IES cada campus de
IES com diferente endereco (localizagéo) e CNPJ.

3.3. Os recursos financeiros oriundos da IES e do SEBRAE/RS, deverdo ser
depositados em conta corrente aberta pela IES especificamente para o respectivo
projeto/plano de trabalho aprovado. As contas deverao ser abertas pela IES no Banco
do Brasil S/A ou na Caixa Econdmica Federal - CEF e deve ser zerada e exclusiva
para as movimentacdes dos recursos do convénio.

3.3.1. As entidades da Administracdo Federal que integram o SIAFI estao
dispensadas da obrigatoriedade de abertura de conta corrente exclusiva.
Entretanto, esses deverdo registrar em seus sistemas contdbeis a
movimentacao de recursos oriundos do SEBRAE/RS destinados ao convénio.

3.4. Os recursos financeiros serdo liberados pelo SEBRAE/RS a IES em duas
parcelas, da seguinte forma:

3.4.1. A primeira parcela consistira em, no maximo, 50% dos recursos
destinados ao projeto pelo SEBRAE/RS, e seré liberada apds a assinatura do
convénio e entrega do comprovante de abertura da conta corrente especifica
pela IES;

3.4.2. A segunda parcela consistira no restante dos recursos previstos pelo
projeto/plano de trabalho como contribuicdo do SEBRAE/RS e sera liberada
apos o cumprimento das seguintes obrigacdes:

(a) comprovacédo de execucdo fisica e financeira de, no minimo, 80% da
primeira parcela liberada pelo SEBRAE/RS;

(b) comprovacao do depdsito da contrapartida financeira da IES prevista no
cronograma de desembolso correspondente a liberacdo da segunda
parcela;

(c) estruturacdo do projeto/plano de trabalho no SIGEOR Parceiros -
Sistema de Gestdo Estratégica Orientada para Resultados, apés a
assinatura do convénio, que possibilitara 0 acompanhamento da evolugéao
do Projeto/Plano de Trabalho proposto pela IES. Apds a assinatura do
convénio o SEBRAE/RS disponibilizara o treinamento para utilizacdo do
sistema SIGEOR Parceiros, possibilitando para a IES o cumprimento deste
quesito.

4. DA CONTRAPARTIDA

4.1. A contrapartida aos recursos previstos neste Edital de Chamada Publica devera
ser composta de recursos financeiros e econémicos em, no minimo 30%, sendo que
a parcela econdmica ndo deverda ultrapassar o limite de 50% do total de recursos
aportados pela IES;



4.2. Para efeito deste Edital de Chamada Publica, recursos econémicos sdo 0s
aportados pela IES, sem o desembolso direto, mas computados os bens, os servigos
e 0s recursos humanos alocados ao projeto proposto pela IES (hora/aula do professor,
espaco fisico, palestra para divulgagéo, equipamentos, materiais, etc.) e comprovados
por meio de folha de pagamento, registros contabeis ou pesquisas de mercado.

5. DOS PRAZOS

5.1. O presente Edital de Chamada Publica obedecera ao seguinte cronograma:

Fases Datas-limite
Lancamento do Edital de Chamada Publica 08/04/2016
Data final para envio, ao SEBRAE/RS, da verséo original 06/05/2016

assinada pelos representantes legais da IES acompanhado do
pen drive com o Projeto/Plano de Trabalho em versao digital.

Divulgacéo do resultado preliminar 16/05/2016
Recursos 18/05/2016
Divulgacéo do resultado definitivo 25/05/2016
Assinatura do convénio pelo SEBRAE/RS e IES 30/06/2016

5.2. O prazo de execucdo de cada convénio devera ser de até 24 (vinte e quatro)
meses contados a partir da data de sua assinatura entre 0 SEBRAE/RS e a IES. Este
prazo poderd ser prorrogado mediante solicitacdo formal da IES, devidamente
justificada e aceita pelo SEBRAE/RS.

6. DAS VEDACOES

6.1. Formalizar convénio com IES que tenha recebido recursos do SEBRAE/RS os
quais estejam pendentes de prestacdo de contas final, vencido o prazo formalmente
estabelecido para tanto;

6.2.Terceirizar a gestao do convénio;

6.3. Contratar empresas em que figurem como sécios parentes até o segundo grau,
de dirigentes e gestores da IES;

6.4. Utilizar recursos do SEBRAE/RS em despesas relacionadas no Anexo lll deste
edital: Relac&o de Itens de Despesas Vedadas para Pagamento com Recursos do
SEBRAE;

7. DO CONTEUDO E ENVIO DOS PROJETOS/PLANOS DE TRABA LHO

7.1. Do Conteldo
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A IES/Proponente devera elaborar seu Projeto/Plano de Trabalho conforme o Roteiro
para Elaboracédo do Projeto/Plano de Trabalho, de acordo com o Anexo 1V_do edital.

7.2. Do Envio dos Projetos/Planos de Trabalho

A |IES Proponente devera enviar seu projeto/plano de trabalho em meio eletrénico e
em meio impresso, de acordo com 0s seguintes procedimentos:

7.21. Ao SEBRAE/RS, no endereco eletrbnico
educacaoemp@rs.sebrae.com.br, até as 18 horas (horério local) da data-limite
estabelecida no subitem 5.1 deste Edital de Chamada Publica;

7.2.2. Ao SEBRAE/RS, na versao original, por meio de correspondéncia a
Geréncia de Solucdes assinada pelos representantes legais da IES proponente,
até a data-limite estabelecida no subitem 5.1 deste Edital de Chamada Publica.
A vers&o original, dever&o ser anexados os documentos relacionados no Anexo
Il deste Edital de Chamada Publica. O projeto/plano de trabalho da IES devera
ser entregue diretamente na sede do SEBRAE/RS ou a ele remetida, pelo
correio, mediante registro postal ou equivalente, com a comprovacdo da
postagem até a data limite para envio da verséao original prevista no subitem 5.1
deste Edital de Chamada Publica, devendo constar no envelope a seguinte
identificagéo:

EDITAL DE CHAMADA PUBLICA SEBRAE — N° 2/2016 - Educac&o
Empreendedora em Instituicdes de Ensino Superior.

Servi¢co de Apoio as Micro e Pequenas Empresas — SEBRAE/RS

A/C Geréncia de Solucdes

Rua Sete de Setembro, 555. Centro Histérico. Porto Alegre/RS.

CEP: 90010-190

7.2.3. ApoOs a data-limite para apresentacdo do projeto/plano de trabalho,
estabelecida no subitem 5.1 deste Edital de Chamada Publica, nenhum outro
projeto/plano de trabalho sera recebido pelo SEBRAE/RS.

7.2.3.1.0 SEBRAE/RS podera diligenciar para esclarecimento do
projeto/plano de trabalho apresentado, podendo solicitar documentos
complementares, desde que ndo alterem o conteddo inicialmente
apresentado.

8. DO JULGAMENTO DOS PROJETOS/PLANOS DE TRABALHO

O julgamento dos projetos/planos de trabalho sera realizado em duas etapas: Pré-
qualificacédo e Avaliacao de Mérito.

8.1. Da Pré-qualificacao

Esta etapa é eliminatéria e consistird no exame formal do projeto/plano de trabalho
pelo SEBRAE/RS, segundo os seguintes critérios:



8.2.

9.

9.1.

9.2.

8.1.1. Elegibilidade das IES participantes, conforme estabelecido no item 2
deste Edital de Chamada Publica e no Anexo Il - Documentos de Elegibilidade;

8.1.2. Apresentagdo de recursos financeiros e econOmicos destinados ao
projeto, de acordo com os limites estabelecidos nos itens 3 e 4 deste Edital de
Chamada Publica;

8.1.3. Envio do projeto/plano de trabalho até as datas-limite estabelecidas no
subitem 5.1 deste Edital de Chamada Publica;

8.1.4. Encaminhamento do projeto/plano de trabalho de acordo com os itens
7.1 e 7.2 deste Edital de Chamada Publica;

8.1.5. O ndo atendimento a qualquer um dos itens desta etapa implicara
desclassificacao.

Da Avaliacdo do Mérito

8.2.1. Esta etapa é classificatéria e consistird do exame formal do projeto/plano
de trabalho pelo SEBRAE/RS, segundo os Critérios, Notas e Pesos para
Avaliacdo do Mérito, conforme o Anexo V_deste Edital de Chamada Publica;

8.2.2. Os projetos/planos de trabalho serédo avaliados pelo Comité Estadual do
Projeto correspondente ao edital em tela, composto por técnicos do
SEBRAE/RS, podendo contar com apoio de especialistas externos convidados.

DA SELECAO DOS PROJETOS/PLANOS DE TRABALHO E DIV ULGACAO DO
RESULTADO PRELIMINAR

Da Selecao dos Projetos/Planos de Trabalho

9.1.1. Os projetos/planos de trabalho que ndo obtiverem 60% (sessenta por
cento) da pontuacdo maxima ponderada ou nota O (zero) em qualquer um dos
critérios estabelecidos no Anexo V_— Avaliacdo de Mérito  deste Edital de
Chamada Publica, serdo automaticamente desclassificados;

9.1.2. Os projetos/planos de trabalho recomendados pelo Comité Estadual do
Projeto, na forma do item 8.2 deste Edital de Chamada Publica, serdo
submetidos a apreciacédo da Diretoria Executiva do SEBRAE/RS para decisao
final.

Da Divulgacéo do Resultado Preliminar
9.2.1. A divulgacéo do resultado preliminar sera realizada na data prevista no

subitem 5.1 deste Edital de Chamada Publica, no site http://www.sebrae-
rs.com.br/index.php/chamadas-publicas.



9.3.

9.4.

Dos Recursos

9.3.1. Eventuais recursos ao resultado preliminar deverdo ser apresentados ao
SEBRAE/RS, por e-mail, até as 18 h (horério local) da data constante no subitem
5.1 deste Edital de Chamada Publica, informando o nome da IES proponente, o
respectivo CNPJ e as justificativas fundamentadas ao recurso interposto, no
seguinte endereco eletrénico: educacaoemp@rs.sebrae.com.br.

Da Divulgacéo do Resultado Definitivo

9.4.1. ApoOs analise e decisdo quanto aos recursos eventualmente interpostos,
a divulgacao do resultado definitivo seréa realizada na data constante no subitem
5.1 deste Edital de Chamada Pdudblica, no site http://www.sebrae-
rs.com.br/index.php/chamadas-publicas.

10. DA FORMALIZACAO DO CONVENIO

11.

10.1.1. A Instituicdo de Ensino Superior proponente figurard no convénio com a
denominacdo de EXECUTORA, enquanto que o SEBRAE/RS figurara como
CONCEDENTE. Para efetivar a formalizagdo do convénio, a IES proponente
devera comprovar sua situacdo de regularidade, além de outros documentos,
conforme discriminag&o contida no Anexo Il deste Edital de Chamada Publica.

DA EXECUCAO, MONITORAMENTO E AVALIACAO

11.1. As atividades de execugéo, monitoramento e avaliagdo sao fundamentais para
o alcance dos resultados do projeto e serdo realizadas de acordo com as seguintes
atribuicdes:

11.1.1. Aos SEBRAE/RS compete prover apoio técnico e financeiro a IES,
monitorar e avaliar a execu¢do do objeto do convénio, em articulagdo com o
SEBRAE Nacional;

11.1.2. As IES compete conhecer as prioridades relacionadas a parceria do
SEBRAE/RS com universidades, faculdades ou centros universitarios; propor
projeto/plano de trabalho de cooperacéo técnica e financeira de acordo com as
orientacdes e normas do SEBRAE/RS; prover contrapartidas econdémicas e
financeiras para a implementacdo do projeto proposto; prover infraestrutura
fisica e de recursos humanos para as atividades programadas; estabelecer
metas de atendimento para alunos e professores envolvidos nas acdes de
educacao empreendedora; monitorar e avaliar a oferta dos produtos e atividades
junto a comunidade académica; realizar a devida gestéo técnica e financeira do
projeto de acordo com as normas do SEBRAE/RS.
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11.2. O monitoramento e a avaliacdo serdo de responsabilidade compartilhada entre
o0 SEBRAE/RS e a IES. O monitoramento mensal das acdes sera de responsabilidade
do SEBRAE/RS e o registro de atendimento na Extranet de Atendimento serd de
responsabilidade da IES, de modo a assegurar que o cronograma fisico-financeiro
proposto seja adequadamente cumprido. O SEBRAE/RS disponibilizara capacitacao
para a IES realizar os lancamentos na Extranet de Atendimento.

11.2.1. Parafins de comprovacao dos atendimentos realizados pelo convénio, a
IES devera informar no sistema Extranet de Atendimento: nome completo do
aluno, género, CPF, RG, 6rgédo emissor do RG, data de nascimento, endereco
com CEP, telefone domiciliar, celular e email.

11.2.2. As acOes de capacitacao para transferéncia de produtos do SEBRAE
serdo acompanhadas pelo SEBRAE/RS. Compete a IES monitorar e avaliar a
oferta dos produtos e atividades junto a comunidade académica e a aplicacéo de
questionarios a professores e estudantes para medir o grau de satisfacdo com a
atividade da qual participaram.

11.2.3. A IES devera apresentar relatérios técnicos semestrais sobre a
execucgao dos projetos, com acompanhamento das acdes, metas e indicadores
de desempenho previstos na proposta aprovada, e de avaliagcao final, de modo
a subsidiar as avaliagbes do SEBRAE Nacional e do SEBRAE/RS sobre a
efetividade das acdes implementadas.

11.2.4. O ndo cumprimento injustificado do cronograma de acdes, metas e
indicadores propostos implicara suspensao do repasse de recursos. Persistindo
a ndo conformidade, o SEBRAE/RS realizara a rescisdo do convénio com o
convenente inadimplente.

11.2.5. Compete ao Sistema SEBRAE realizar pesquisa de impacto para avaliar
o cumprimento do objeto do convénio, durante os doze primeiros meses apos o
encerramento da execucao do projeto/plano de trabalho.

12. DA PRESTACAO DE CONTAS

12.1. A prestacdo de contas final dos convénios sera efetuada por meio do sistema
PRESTECONTAS do SEBRAE/RS, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados do
término da vigéncia do convénio, devendo evidenciar a alocacao total dos recursos do
convénio, inclusive dos recursos de contrapartida, com encaminhamento ao
SEBRAE/RS em meio fisico de copia dos documentos fiscais (recibos, notas fiscais,
etc.) comprobatorios de todas as despesas realizadas com recursos do convénio, cuja
conferéncia sera de responsabilidade do gestor do convénio quanto a pertinéncia das
despesas com o objeto do convénio, além dos seguintes documentos:

I. Relatério de atividades em que constem, pelo menos, informacfes sobre as
etapas realizadas, conforme plano de trabalho aprovado, a quantidade dos
recursos alocados pelos parceiros, de forma individualizada, bem como os recursos
despendidos e os resultados alcancados;



II. termo de encerramento assinado pelo representante legal da entidade;

[ll. copia de demonstrativo do PRESTECONTAS e de seus registros contabeis,
capazes de comprovar a utilizacdo dos recursos do SEBRAE/RS alocados ao
convénio, e a devolucao, se for o caso, do saldo ndo aplicado a conta por ele
indicada, quando se tratar de entidades parceiras integrantes da Administracao
Pulblica Federal;

IV. declaragéo de que na aquisi¢édo de bens e contratacao de servicos com recursos
aportados pelo SEBRAE/RS foram observados os principios da impessoalidade,
moralidade e economicidade, quando ndo dispuser de regulamento préprio de
licitacOes, e que a documentagao encontra-se arquivada e disponivel para exame.

12.2. Para fins de prestacdo de contas por meio do PRESTECONTAS, a IES
recebera, imediatamente apds a celebracdo do convénio e através de e-mail
informado no plano de trabalho, o login e senha de acesso ao sistema.

12.3. O cdédigo de usuario e senha informados a IES permitirA que ela acesse
somente as informac¢des do seu convénio. Caso 0 usuario seja gestor de outro
convénio celebrado com o SEBRAE/RS, o sistema enviara um outro login e senha
para o acesso das informacdes especificas de cada convénio.

12.4. As prestacdes de contas parciais deverdo evidenciar a alocagao dos recursos
do convénio, inclusive dos recursos de contrapartida.

12.5. Compete a Geréncia de Finangas - GEFIN, por meio do setor de contabilidade,
apreciar a prestacao de contas e, quando necessario, validar os relatorios financeiros,
parcial e final, inseridos pelo participe executor no sistema PRESTECONTAS e, se
necessario, encaminhar solicitacao para que a Assessoria de Auditoria Interna realize
diligéncia para a execucao de testes na documentacéo arquivada na IES.

12.6. Em caso de diligéncia, caberd a Assessoria de Auditoria Interna verificar, nos
testes da amostra selecionada, os seguintes aspectos:

l. existéncia do documento fisico;

Il. validade do documento com base em aspectos fiscais e contabeis;
lll. registro contébil do documento na entidade;
IV. pertinéncia da despesa em relacdo ao objeto do convénio.

12.7. A documentacdo comprobatoria (faturas, recibos, notas fiscais, etc.) dos
recursos aplicados na execucao do convénio serd emitida em nome da IES, devera
conter carimbo com identificacdo do nimero do convénio, com o devido atesto em
cada documento fiscal, e dever4 ser arquivada no préprio local em que for
contabilizada, pelo prazo de 10 (dez) anos, contados da aprovacéo da correspondente
prestacao de contas.
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12.8. A unidade gestora do convénio ou a Diretoria Executiva podera solicitar
auditoria das atividades desenvolvidas no convénio, durante a execucao das acoes, a
fim de verificar a sua adequada execucao.

13. DAS DISPOSICOES GERAIS

Este Edital de Chamada Publica destina-se as Instituicdes de Ensino Superior — IES
sediadas na Unidade da Federacao sediadas no estado do Rio Grande do Sul.

13.1. Este Edital de Chamada Publica podera ser revogado ou anulado, no todo ou
em parte, a qualquer tempo, por interesse do SEBRAE/RS, sem que isso implique
direito de indenizacao ou reclamacao de qualquer natureza;

13.2. A Instituicdo proponente serd responsavel pelas acdes do projeto/plano de
trabalho e prestacdo de contas dos recursos recebidos do SEBRAE/RS;

13.3. As decisbes proferidas pela Diretoria Executiva do SEBRAE/RS sao
terminativas;

13.4. As Instituicdes que foram contempladas em Editais anteriores e venham a ser
novamente selecionadas pelo SEBRAE/RS somente poderdo celebrar o convénio
com o SEBRAE/RS se a aprovacdo da prestacdo de contas final das iniciativas
remanescentes, contempladas no edital n® UCE 001/2013 de Educacao
Empreendedora ocorrerem até a data estipulada no item 5 deste edital para a
assinatura do convénio;

13.5. Nos termos do item 14.4, caso a IES ndo preste contas até a data estipulada
para a assinatura do convénio ela perdera o direito ao convénio, podendo o
SEBRAE/RS, a seu exclusivo critério, repassar 0os recursos para a proxima IES
aprovada, observando a ordem de classificacéo;

13.6. As instituicbes contempladas pelo presente Edital de Chamada Publica ndo
poderdo criar novas agdes no plano de trabalho durante a execucdo do projeto.
Entretanto, poderado solicitar, por escrito, ao Gestor do Convénio no SEBRAE/RS a
realocacdo de recursos entre as acdes propostas, limitada a 30% do valor
originalmente aprovado, para cada acdo que libera e que recebe recursos,
respectivamente, com as devidas justificativas. Caberd ao Gestor do Convénio no
SEBRAE/RS a andlise e deliberacéo do pedido;

13.7. Todas as acdes da Instituicdo de Ensino Superior relativas ao projeto objeto do
Convénio deverao fazer referéncia ao apoio recebido do SEBRAE/RS, com sua
correspondente logomarca;

13.8. Caso o convénio nao seja firmado com a IES contemplada, por culpa exclusiva
desta, no periodo de 30 dias ap6s a data prevista para assinatura do convénio, a
instituicdo estara desclassificada e os recursos poderdo ser redirecionados a outros
projetos/planos de trabalho que tenham obtido a pontuacdo exigida, apoés
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recomendacgao do Comité Estadual do Projeto, e decisdo da Diretoria Executiva do
SEBRAE/RS;

13.9. Informacdes adicionais sobre este Edital e seus desdobramentos poderéo ser
obtidas por meio do site http://www.sebrae-rs.com.br/index.php/chamadas-publicas;

13.10. 0O foro de Porto Alegre, Estado do Rio Grande do Sul, é competente para
conhecer e julgar as questdes decorrentes do presente Edital.

Porto Alegre, 08 de abril de 2016.

Derly Cunha Fialho Carlos Alberto Schitz
Diretor Superintendente Diretor de Administragéo e Finangas

Ayrton Pinto Ramos
Diretor Técnico
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LISTA DE ANEXOS
DOCUMENTOS DE ORIENTACAO

Compdem este Edital de Chamada Publica, independentemente de transcrigdo, 0s
seguintes anexos:

Anexo I:  Edital Educacdo Empreendedora para Instituicbes de Ensino Superior -
OrientacBes Bésicas sobre o Projeto/Plano de Trabalho;

Anexo ll:  Documentos de Elegibilidade;

Anexo lll: Relacéo de Itens de Despesas Vedadas para Pagamento com Recursos
do SEBRAE/RS;

Anexo IV: Roteiro para Elaboracdo do Projeto/Plano de Trabalho de Parceria
SEBRAE/RS x IES;

Anexo V: Avaliacdo de Mérito.
Anexo VI: IN 21 — Tramitac&do de Propostas

Anexo VII: Minuta de Convénio
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Anexo |:
Edital Educacdo Empreendedora para instituicbes de Ensino
Superior - Orientagdes Basicas sobre o Projeto/Plan o de Trabalho

Orientacdes bésicas

Encontram-se aqui as orientacdes basicas que balizardo o relacionamento do Sistema
SEBRAE com as instituicoes de ensino superior (IES), no ambito deste edital atividade
que procura disseminar a educacédo empreendedora no ensino superior.

Principios Orientadores

1. As parcerias devem ser estabelecidas por um acordo que envolva o SEBRAE
estadual e a universidade. Este arranjo institucional garantirda uma gestéo
compartilhada das atividades, maior potencial de mobilizacdo de recursos para
execucdo e uma perspectiva que contemple o desenvolvimento regional e, ao
mesmo tempo, incorpore a possibilidade de nacionalizacdo de experiéncias
exitosas.

2. Os planos de acdo devem ser construidos de forma participativa e conjunta. Com
iISs0, incentiva-se que as universidades sistematizem suas agendas no campo do
empreendedorismo e de seu papel no desenvolvimento regional, o que contribuira
para a sustentabilidade da educacdo empreendedora no ambiente académico.

3. O modelo de relacionamento deve ser flexivel de modo a atender as diferentes
situacdes regionais, o estdgio de desenvolvimento de atividades de educacgéo
empreendedora, a capacidade de pesquisa instalada e, ainda, os interesses e
possibilidades das liderangas envolvidas na formatacdo das parcerias. A execucao
de projetos/planos de trabalho em parceria deve obedecer ao critério fundamental
do interesse e comprometimento da IES com o objetivo de disseminagédo do
empreendedorismo em suas atividades educacionais. O grau de desenvolvimento
dessas acdes na instituicdo e a real abertura institucional nessa direcdo seréo
devidamente analisados.

4. No campo da educacdo empreendedora, 0 SEBRAE/RS ofertard para aplicacdo
nas IES os sequintes produtos: Desafio Universitario Empreendedor (DUE) e a
Disciplina de Empreendedorismo SEBRAE. Dentre estas atividades o DUE é de
aplicacdo obrigatoéria. As IES poderéo selecionar todo o conjunto ou parte dele de
acordo com sua avaliagcdo sobre 0 que seja mais conveniente para a instituicao.
Havera também abertura para produtos e atividades que as universidades tenham
elaborado e/ou desejem desenvolver de acordo com 0s objetivos e interesses da
IES, desde que promovam a disseminacdo do empreendedorismo entre 0s
estudantes da IES.

5. As estratégias de oferta de disciplinas e de outros produtos de educacéo
empreendedora devem ser integradas, sempre que possivel, a fim de potencializar
a formacéo dos estudantes de modo continuado.
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6. A oferta de educacdo empreendedora deve ser preferencialmente transversal ao
conjunto de cursos disponiveis na universidade. Isso favorece a integracdo e a
inclusdo do empreendedorismo em cursos nao tradicionalmente ligados ao tema.
Por outro lado, podem ser apoiadas experiéncias focadas nas especificidades dos
cursos e nos aspectos de empreendedorismo que mais se aproximem desses.

Linhas de Acéo

Sob o aspecto técnico, 0 SEBRAE/RS disponibiliza um grupo de atividades que
considera apropriado para o publico universitario. A IES podera propor outras acoes,
porém devera realizar, obrigatoriamente, a atividade do Desafio Universitario
Empreendedor (DUE). A composicéo é a seguinte:

1. Desafio Universitario Empreendedor (DUE) — ag&o obr  igatoria

Definicdo: trata-se de uma competicdo nacional de carater educacional que opera
através de uma plataforma digital disponivel em www.desafio.sebrae.com.br; e integra
diversas acdes do SEBRAE/RS para o publico universitario. A plataforma do Desafio
integra em um Unico ambiente, iniciativas educacionais para o publico universitario
como cursos presenciais e online, jogos, Papo de Negécio e Disciplinas de
empreendedorismo. Os participantes sdo pontuados pela sua participagdo nas
diversas modalidades e os melhores colocados na plataforma séo premiados. As IES
poderdo se beneficiar por meio de uma gestdo do produto que Ihes permita maior
informagé&o sobre o conhecimento dos estudantes em empreendedorismo e gestéo de
negocios.

Operacao: As IES deverdo planejar acbes de divulgacdo e mobilizacdo dos
estudantes para fomentar a participacéo destes na competicdo; estabelecer metas de
alunos participando do jogo; integrar o Desafio as disciplinas correlatas de gestédo
empresarial; acompanhar os participantes para mensurar o grau de conhecimento
adquirido e sua aplicacdo pratica. O SEBRAE/RS poderéa colaborar com a IES na
operacionalizacdo destas acdes. A utilizacdo dessa solucdo serd de caréter
obrigatério no projeto/plano de trabalho a ser apresentado.

2. Disciplinas de Empreendedorismo SEBRAE

Definicdo: o SEBRAE possui uma solucdo educacional especialmente formatada
para aplicagdo no ensino superior, com carga horéaria de 60 horas. Algumas
instituicdes ja tém desenvolvido disciplinas afins que, também, poderdo ser apoiadas
pelo projeto, desde que isso signifique efetivo aumento da oferta de educacao
empreendedora na IES.

Operacdo: O SEBRAE/RS oferecerd capacitagdo a professores e materiais
instrucionais relativos a disciplina de empreendedorismo especialmente formatada
para o ensino superior. A IES devera estimar a demanda inicial pela disciplina e
dimensionar o niumero de professores a serem capacitados; organizar a formacao das
turmas de alunos para aplicacado da disciplina; efetuar a reproducdo do material
instrucional para os alunos, a ser fornecido pelo SEBRAE/RS e realizar pesquisa de
reacdo para subsidiar o SEBRAE/RS quanto a qualidade da disciplina. Os custos
relativos a capacitacdo dos professores (instrutoria e materiais) serdo de
responsabilidade do SEBRAE/RS e estéo fora do ambito do convénio.
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3. Centro de Empreendedorismo
Definicdo: Centro de Empreendedorismo Académico € uma unidade organizacional
dentro da IES voltada exclusivamente a formacao de competéncias empreendedoras
para contribuir com desenvolvimento social e econdmico por meio da criacao de novas
empresas.
Esta definicdo congrega elementos que podem orientar a estratégia de implantacéo e
operacdo de um CE. Sdo abordados dois aspectos que sao direcionadores na atuacéo
dos CE de referéncia no Brasil e no mundo, sendo:

e Desenvolvimento de Competéncias Empreendedoras

e Incentivo e Apoio na Criacdo de empresas
Um Centro de Empreendedorismo Académico deve atuar como um centro de
referéncia no tema, propondo iniciativas a propria instituicdo, aos académicos e a
comunidade, desenvolvendo solugdes que vao ao encontro das expectativas dos
stakeholders inseridos no ecossistema do qual faz parte, ndo se resumindo a ser um
apéndice da IES, mas sim catalisando forcas de todas as areas de atuacdo da
instituicdo com o objetivo de levar a cabo uma transformacéo social.

4. Cursos, seminarios, palestras

Definicdo: S&o acdes, que podem ser propostas pela IES, relativas ao tema
empreendedorismo e ofertadas gratuitamente.

Operacao: A IES devera desenvolver as a¢des que julgar importantes e necessarias
a formacao da comunidade discente visando integra-las de forma harménica as outras
linhas de acao que adotar.

5. Agbes de promocao, sensibilizagdo e capacitacao ao empreendedorismo de
alto impacto e startup.

Definicdo: S&o modalidades de negdcios digitais e inovadores com alto potencial de

crescimento e desenvolvimento e com baixo custo inicial.

Operacdo: O SEBRAE/RS podera disponibilizar a relagdo de produtos e soluc¢des

disponiveis no mercado para esse segmento e fazer as orientacdes necessarias para

sua implantacéo.

6. Outras linhas de acao

Outras atividades ligadas diretamente a oferta de educacdo empreendedora e que
nao se enquadrem nas alternativas acima descritas, serdo consideradas desde que
fornecam oportunidades nesse campo aos estudantes da IES proponente.

Observacdo 1: E vedada a utilizacdo de recursos para beneficiar incubadoras de
IES que tenham convénios vigentes com SEBRAE/RS, especificos para esta
finalidade. Caso seja inserida no Projeto/Plano de Trabalho alguma acéo
destinadas a incubadoras nessa situacdo, a mesma sera desconsiderada.
Observacéo 2: As AcOes Propostas pela IES em seu Projeto/Plano de Trabalho
deveréo ser disponibilizadas aos seus alunos gratuitamente.

Observacédo 3: Os Projetos/Planos de Trabalho propostos poderdo conter um
conjunto de acdes ou alguma destas acdes citadas anteriormente, desde que
dentre as acOes escolhidas esteja obrigatoriamente o Desafio Universitario
Empreendedor.
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OPERACIONALIZA(;AO
Gestao

As equipes dos SEBRAE/RS prestardo toda a orientacdo necessaria a elaboracao do
documento de projeto adequado as exigéncias do SEBRAE/RS. Os documentos
necessarios para a habilitacdo da entidade para a assinatura do instrumento juridico
do convénio deverao ser apresentados juntamente com a versao final do projeto.

Compete aos SEBRAE/RS identificar e articular com as IES interessadas em firmar
parceria com o SEBRAE; prover orientacao a IES; fornecer materiais padronizados de
divulgacdo e instrucionais; realizar a capacitagdo de professores para uso de
produtos; prover assisténcia técnica as IES; acompanhar e avaliar a disseminacao de
produtos junto as IES para promover seu continuo aperfeicoamento; apoiar a
realizacdo de acOes de educacdo empreendedora do interesse da IES; realizar visitas
periodicas para acompanhamento das atividades previstas nas linhas de acao e fazer
a avaliacao final do convénio, em conjunto com o SEBRAE Nacional.

Compete a IES conhecer as prioridades relacionadas a atividade de parceria do
SEBRAE com universidades, faculdades ou centros universitarios; propor projetos de
cooperacao técnica e financeira, de acordo com as orientagdes e normas do SEBRAE;
prover contrapartidas econ6micas e financeiras para implementacdo do projeto;
prover infraestrutura fisica e de recursos humanos para as atividades programadas;
estabelecer metas de atendimento para alunos e professores envolvidos nas acdes
de educacdo empreendedora, e monitorar e avaliar a oferta dos produtos e atividades
junto a comunidade académica.

Julgamento dos projetos/planos de trabalho

O julgamento dos projetos/planos de trabalho sera realizado em duas etapas: pré-
qualificacdo e avaliacdo de mérito, de acordo com critérios estabelecidos em Edital.

Execucéo

Os convénios serdao formalizados entre o SEBRAE/RS e as IES com propostas
aprovadas por meio deste Edital.

O SEBRAE/RS providenciarda o agendamento das capacitacdes necessarias a
operacionalizagdo do convénio, Extranet de Atendimento, SIGEOR e
PRESTECONTAS, quando for o caso.
Os sistemas para operacionalizagédo do sistema acima citados possuem as seguintes
caracteristicas:

* SIACWEB - Sistema de registro de metas do SEBRAE

» SIGEOR Parceiros — Sistema de gestao de projetos para acompanhamento

da evolucao do Projeto/Plano de Trabalho proposto pela IES.
e PRESTECONTAS - Sistema de prestacéo de contas.

Monitoramento e Avaliacao
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Visitas técnicas periodicas bimestrais serdo realizadas pelo SEBRAE/RS, com a
finalidade de prover apoio técnico e operacional as acgfes/atividades a serem
desenvolvidas.

As datas das visitas de monitoramento e avaliacdo das atividades serdo determinadas
a partir do cronograma fisico-financeiro constante da proposta de projeto aprovada
pelo SEBRAE.

Durante os doze primeiros meses apos 0 encerramento da execucdo do projeto, 0
SEBRAE podera realizar pesquisa de impacto para avaliar a efetividade do projeto.
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Anexo Il
Documentos de Elegibilidade

1. Cépia da ata de eleicdo ou do ato de designacdo de pessoas habilitadas a
representar a IES.

2. Copia da carteira de identidade (RG ou ldentidade Profissional) e do CPF dos
representantes legais da IES e da prova de inscricdo no Cadastro Nacional de
Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda — CNPJ.

3. Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida
Ativa da Unido perante a Receita Federal e respectiva Autenticacao.

4. Certiddo Negativa de Débitos Previdenciarios — CND perante a Receita Federal e
respectiva Autenticagao.

5. Certificado de Regularidade do FGTS — CRF e respectiva Autenticagéo.

6. Certidao Negativa de Débito Estadual e Certidao Negativa de Débito Municipal, com
respectivas Autenticacdes. Na sua falta devera ser apresentada declaracéo da IES,
assinada pelos representantes legais ou pelo seu contador, informando que possui
isencéo tributaria e se responsabilizando pela informacao prestada.

7. Prova da existéncia/constituicdo da IES ha, pelo menos, trés anos.

8. Dois Atestados de Capacidade Técnica, emitidos por 6rgaos publicos ou entidades
privadas que comprovem que a IES j& executou as a¢bes propostas ou similares
ao objeto do convénio, podendo apenas um dos atestados ser fornecido pelo
SEBRAE.



18

Anexo Il
Relacéo de Itens de Despesas Vedadas para Pagamento com Recursos do SEBRAE

1. Despesas a titulo de multas, juros ou correcdo monetéria, impostos, encargos
sociais e demais obrigacdes fiscais, securitarias e tributarias de responsabilidade
exclusiva da IES.

2. Realizagao de despesas administrativas, salvo aquelas estabelecidas previamente
no plano de trabalho e limitadas a 15% (quinze por cento) do valor total do projeto.

3. Realizacdo de despesas relativas a prestacdo de servicos de consultoria e
assisténcia técnica, por servidor ou empregado, que pertenga aos quadros da IES
convenente.

4. Realizacdo de despesas com coffee break, refeicdes, coquetéis, contratacdo de
mestre de cerimodnia e decoracédo, quando a acao/atividade nédo estiver relacionada
com o objeto do convénio.

5. Aquisicdo de bens moveis, bens imoOveis e na realizagdo de despesas e
relacionadas a benfeitorias em imoveis.

6. Realizacéo de despesas em data anterior ou posterior a vigéncia do convénio, salvo
aquelas realizadas em data anterior com recursos de contrapartida, as quais serao
computadas como econdmica e deverdo estar relacionadas com o objeto do
convénio.

7. Contratacdo e pagamento dos respectivos encargos do(s) gestor(es) do convénio;

8. Contratacdo de pessoal no regime de contratacdo por tempo indeterminado, sendo
permitida a utilizacdo dos recursos do SEBRAE nas contratagcdes por prazo
determinado e pagamento de seus respectivos encargos previdenciarios, desde
que vinculados ao objeto do convénio.

9. Outras despesas relativas a finalidade diversa da estabelecida no convénio, ainda
que em carater de emergéncia.
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Anexo IV:
Roteiro para Elaboracédo da Proposta de Parceria SEBRAE x IES

Este anexo visa apresentar de forma ordenada as informacdes que devem compor o
Projeto/Plano de Trabalho da IES. Com o objetivo de simplificar, desburocratizar e
padronizar as propostas, foi desenvolvido um modelo padrédo de Projeto/Plano de
Trabalho numa planilha eletronica em Excel “Plano_Trabalho 2016" que deve ser
entregue impresso e em meio digital num pendrive. A Avaliacdo do Mérito da IES sera
realizada por meio do modelo padrdo do Projeto/Plano de Trabalho (planilha) e por
isto deve ser preenchido com parciménia, corre¢do e entregue no pendrive acima
referido.

1. Apresentacéo da IES:

a. Conteudo Proposto: Incluir antecedentes/histérico, infraestrutura fisica e de
recursos humanos (corpo docente, corpo discente e quadro de funcionarios),
campus existentes, planos de ampliacéo, cursos ofertados, etc.

b. Critério de Pontuacdo: N&o sera pontuado.

2. Publico-alvo:

a. Conteudo Proposto: Inserir a quantidade de alunos e professores que a IES
pretende beneficiar de forma intencional direta e indiretamente com as ag¢fes
definidas no Projeto/Plano de Trabalho;

b. Critério de Pontuacdo: Nao sera pontuado.

3. Objetivos:

a. Conteudo Proposto: Indicar os objetivos de forma clara, com motivacao e sintese
dos efeitos que se deseja produzir no publico-alvo no horizonte de tempo do
Projeto/Plano de Trabalho;

b. Critério de Pontuacdo: A pontuacdo sera imputada em funcdo da clareza e
coeréncia adotadas na definicdo dos objetivos do Projeto/Plano de Trabalho
proposto, alinhamento das acbes aos objetivos, voltados para atender aos
interesses e as necessidades do publico-alvo. A avaliacéo sera realizada em funcéo
da tabela 1 — Avaliacdo dos Objetivos abaixo:

Tabela 1 — Avaliacdo dos Objetivos

Iltem | Descricédo Pontuacao
1 Clareza dos objetivos
2 Coeréncia dos objetivos com o Projeto/Plano de Trabalho
proposto
3 Alinhamento dos objetivos com as necessidades e
interesses do publico alvo
Total

Utilizar a Pontuacéo de 1 a 5, sendo: 1=Insuficiente; 2=Regular; 3=Bom; 4=0timo;
5=Excelente

4. Justificativa:
a. Conteudo Proposto: Destacar com objetividade as justificativas (razdes) pelas quais
0 SEBRAE/RS deve participar do Projeto/Plano de Trabalho proposto,
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c. Critério de Pontuacdo: A pontuacdo sera imputada em funcdo da clareza e
coeréncia adotadas na definicdo das justificativas do Projeto/Plano de Trabalho
proposto, alinhamento das acdes as justificativas, voltadas para atender aos
interesses e as necessidades do publico-alvo. A avaliacéo sera realizada em funcéo
da tabela 2 — Avaliacdo das Justificativas abaixo:
Tabela 2 — Avaliacdo das Justificativas

Item | Descricdo Pontuacéao
1 Clareza das justificativas
2 Coeréncia das justificativas com o Projeto/Plano de Trabalho
proposto
3 Alinhamento das justificativas com as necessidades e
interesses do publico alvo
Total

Utilizar a Pontuacéo de 1 a 5, sendo: 1=Insuficiente; 2=Regular; 3=Bom; 4=0timo;
5=Excelente

5. Adequacao da Planilha “Plano de Trabalho 2016” (  cronograma financeiro,
fisico, etc.), compativel com as ac¢des propostas

a. Conteudo Proposto: Preencher a planilha “Plano de Trabalho 2016” de forma clara
e compativel com as a¢fes propostas;

b. Critério de Pontuacdo: A pontuacdo sera imputada em funcdo da clareza e
coeréncia adotadas no preenchimento do Projeto/Plano de Trabalho proposto,
voltados para atender aos interesses e as necessidades do publico-alvo. A
avaliacdo sera realizada em funcéo da tabela 3 abaixo:

Tabela 3 — Avaliacdo de Adequacéo da Planilha “Plano de Trabal ho 2016

Item | Descricdo Pontuacéao
1 Clareza do Projeto/Plano de Trabalho
2 Coeréncia e consisténcia interna (entre suas partes) do
Projeto/Plano de Trabalho
3 Alinhamento do Projeto/Plano de Trabalho com as
necessidades e interesses do publico alvo
Total

Utilizar a Pontuacéo de 1 a 5, sendo: 1=Insuficiente; 2=Regular; 3=Bom; 4=0timo;
5=Excelente

6. Acao Obrigatoria — Desafio Universitario Empreen  dedor - DUE
a. Conteudo Proposto: Destacar: a quantidade de alunos que participardo do Desafio
Universitario Empreendedor.
b. Critério de Pontuacdo: A pontuacdo serad imputada conforme as faixas abaixo
indicadas:
i. De 1 a 100 alunos atendidos — 10 pontos
ii. De 101 a 200 alunos atendidos — 20 pontos
iii. De 201 a 500 alunos atendidos — 40 pontos
iv. De 501 a 1000 alunos atendidos — 80 pontos
v. Acima de 1000 alunos atendidos - 100 pontos

7. Acbes Temporérias (a¢des de menor longevidade, a  té um ano)
a. Conteudo Proposto: Indicar a acdo que deseja parceria com o SEBRAE/RS.
Destacar a quantidade de alunos que participardo da acdo; os prazos e valores
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unitarios e totais por agdo; e, indicar as estratégias que serdo aplicadas para
garantir o cumprimento das metas, como mobilizacdo, divulgacdo, e oferta de
solucdes e atividades;

b. Critério de Pontuacdo: A pontuacdo sera imputada conforme as faixas abaixo
indicadas:

TABELA DE ACOES TEMPORARIAS

Iltem | Descricéo Pontuacao
1 Disciplina de Empreendedorismo SEBRAE

2 Cursos, seminarios, Palestras

3 Acbes de promocado, sensibilizacdo e capacitacdo ao

empreendedorismo de alto impacto e startup.
Outras linhas de acao 1
Outras linhas de acgéo 2

Total

Pontuacéo conforme tabela abaixo:
i. De 1 a 100 alunos atendidos — 10 pontos
ii. De 101 a 200 alunos atendidos — 20 pontos
iii. De 201 a 500 alunos atendidos — 40 pontos
iv. De 501 a 1000 alunos atendidos — 80 pontos
v. Acima de 1000 alunos atendidos - 100 pontos

8. Agles Perenes (acbes de maior longevidade, maior  que um ano)

a. Conteudo Proposto: Indicar a acdo que deseja parceria com o SEBRAE/RS.
Destacar a quantidade de alunos que participardo da acdo; os prazos e valores
unitarios e totais por acao; e, indicar as estratégias que serdo aplicadas para
garantir o cumprimento das metas, como mobilizacdo, divulgacdo, e oferta de
solucdes e atividades;

b. Critério de Pontuacdo: A pontuacdo sera imputada conforme as faixas abaixo
indicadas:

TABELA DE ACOES PERENES

ltem Descricao Pontuacao
1 Centro de Empreendedorismo
2 QOutra acao 1
3 QOutra agao 2
Outras linhas de agéo 1
Outras linhas de acao 2

Total

Pontuagéo conforme tabela abaixo:
i. De 1 a 100 alunos atendidos — 20 pontos
ii. De 101 a 200 alunos atendidos — 40 pontos
iii. De 201 a 500 alunos atendidos — 80 pontos
iv. De 501 a 1000 alunos atendidos — 160 pontos
v. Acima de 1000 alunos atendidos - 250 pontos
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9. Plano de Aplicacdo de Recursos: detalhar o orcamento na planilha do
Projeto/Plano de Trabalho: os quantitativos, custos unitarios e totais, de acordo com
0S seguintes procedimentos:

(a) para horas de consultoria e instrutoria, sera utilizada a tabela de precos do
SEBRAE/RS. Para a validagdo de precos acima da referida tabela, devera ser
apresentada cotacdo de precos com trés propostas e justificativas sobre a
necessidade dos servicos ou justificativa sobre notéria especializacdo de
determinado prestador de servi¢os a ser contratado; tabela anexo adicional

(b) para diarias o valor maximo aceito serd o praticado no SEBRAE/RS da IES
proponente. Estdo inclusos no valor das diarias: hospedagem, locomoc¢cao no
interior do local objeto da viagem e alimentacéao.

(c) para as demais despesas, a IES proponente devera apresentar planilha com
valores contendo pesquisa de mercado com, no minimo, trés fornecedores. Essa
pesquisa devera ser arquivada na IES por 10 (dez) anos para que o SEBRAE/RS
realize verificacdo, caso o deseje;

(d) cronograma de desembolso dos gastos relativos as a¢cdes propostas no convenio,
segundo as etapas de execucao;

(e) identificacao das despesas, por fonte de recursos;

(f) percentual de participacéo financeira e econémica da IES (hora/aula do professor,
espaco fisico, palestra para divulgagéo, equipamentos e materiais, etc.) e financeira
do SEBRAE/RS;

(g) cronograma fisico e financeiro, contendo etapas, prazo de execucéo e valor;

(h) destinacéo e propriedade de bens produzidos ou adquiridos, observada a fonte de
recursos e a definicdo dos direitos autorais patrimoniais, caso necessario.

10. Estratégias de Implementacao para execucédo do Proje  to/Plano de Trabalho
e garantia do cumprimento das metas:  informar como mobilizaréo o publico-alvo,
como sera a divulgacdo, como sera a oferta da disciplina, etc.

11. Identificacdo do (s) responsavel (eis) pelo Projeto  /Plano de Trabalho na IES:
A IES devera compor um comité gestor para o Projeto/Plano de Trabalho composto
de 3 integrantes (minimo obrigatério). Devera fornecer o nome completo de cada
componente, do contador, do coordenador do Projeto/Plano de Trabalho, contendo:
n° do documento de identidade e do CPF, com os respectivos telefones e e-mail. No
caso do contador, informar, também, o nimero do CRC.

Observacéao 1: O contador ndo € considerado membro do comité gestor.
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CRITERIOS DE AVALIACAO DE MERITO

- TOTAL DE
CRITERIOS PONTOS | PESO PONTOS
1 | Objetivos 3
2 | Justificativa 3
3 | Adequacao da Planilha “Plano 3

Qualitativos de Trabalho 2016”
(cronograma financeiro, fisico,
etc.), compativel com as ac¢des
propostas
4 | Obrigat6rio 5
Quantitativos | 5 | Temporério 4
6 | Permanente 5

Total
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Anexo VIlI: Minuta de Convénio

CT XXX/0-XXXX

CONVENIO DE COOPERACAO TECNICA E FINANCEIRA

PARTICIPES:

|. SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO ESTADO DO RIO GRANDE
DO SUL, entidade associativa de direito privado, sem fins lucrativos, instituida sob a forma de
servico social autbhomo, com sede a Rua Sete de Setembro n.° 555, CEP 90010-190, em Porto
Alegre - RS, inscrito no CNPJ sob n°® 87.112.736/0001-30, neste ato representado por seu Diretor
Superintendente, Sr. Derly Cunha Fialho, inscrito no RG sob n° 6008784826 e CPF sob n°
092.456.770-87, e por seu Diretor de Administracédo e Financgas, Sr. Carlos Alberto Schiitz, inscrito
no RG sob n° 5004836622 e CPF sob n° 182.014.740-15, doravante designado CONCEDENTE,

Il. (preencher o nome), (preencher o tipo juridico) , com sede a (preencher o endereco da
sede), inscrita no CNPJ sob n.° (preencher o CNPJ) , neste ato representada por seu (preencher
0 cargo(s) e o nome(s) do(s) representante(s) legal  (is) e 0 RG e CPF dos mesmos) , doravante
denominada EXECUTORA,

IIl. (preencher o nome), (preencher o tipo juridico) , com sede a (preencher o endereco da
sede), inscrita no CNPJ sob n.° (preencher o CNPJ) , neste ato representada por seu (preencher
0 cargo(s) e o nome(s) do(s) representante(s) legal  (is) e 0 RG e CPF dos mesmos), doravante
denominada GESTOR DO RECURSO (se for o caso),

Resolvem celebrar este Convénio de Cooperagéo Técnica e Financeira, de acordo com o Edital
de Chamada Publica SEBRAE/RS 2/2016 - Educacédo Empreendedora nas Instituicbes de Ensino
Superior, 0 ORBE Proposta n°® XXXXX , constante do Processo Administrativo n® XXX/2016, e
mediante as clausulas e as condi¢cdes que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

Constitui objeto deste Convénio a execucdo do projeto/plano de trabalho em parceria com
Instituicdes de Ensino Superior — IES, com vistas a promoc¢ao da Educacdo Empreeendedora.

§ 1° A execucéo do objeto previsto neste Convénio devera atender o estabelecido no ANEXO | e
ANEXO I, que passam a fazer parte integrante deste instrumento.

§ 2° A administragcdo financeira deste instrumento, bem como todos os aspectos relativos a
recebimentos, pagamentos, entre outros, por solicitacio da EXECUTORA, ficardo sob a
responsabilidade do GESTOR DO RECURSO, com o que, desde j4, anui o SEBRAE/RS (se for
0 caso)

CLAUSULA SEGUNDA — NORMA DE REGENCIA |

Este Convénio sera regido pela Intrugcdo Normativa n°. 21, do SEBRAE/RS, de 18 de dezembro
de 2013.

CLAUSULA TERCEIRA — CONTRIBUIGCAO DOS PARTICIPES

O valor total do Projeto correspondera a R$ XXXXX (xxxxx) dividido da seguinte forma:

3.1 Participacdo do CONCEDENTE
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O CONCEDENTE aportara recursos no valor de R$ XXXXX (xxxxx), correspondendo a XX% do
valor total do Projeto, que repassara a EXECUTORA ou GESTORA DO RECURSO, em 2
parcelas, da seguinte forma, por meio de conta Unica a ser aberta no Banco do Brasil ou na Caixa
Econdmica Federal:

Parcela Valor (R$) Condicbes para o pagamento / observacdes

apos a assinatura do convénio e comprovante de entrega da
abertura de conta corrente especifica.

12 parcela R$ XXXXX

apo6s a comprovacao da execuc¢ao de pelo menos 80% da 1 °©
22 parcela R$ XXXXX parcela e comprovacgéo do depdsito da contrapartida
financeira prevista

Total: XXXXX

3.2 Participagcédo do CONVENENTE

Como recursos complementares para a execugdo do objeto deste Convénio, a
EXECUTORA/GESTORA DO RECURSO alocara recursos no valor de até R$ XXXXX (XXxxX),
representando XX% do total do projeto, sendo R$ XXXXX (xxxxx) de contrapartida financeira,
correspondendo a XX% e R$ XXXXX (xxxxx) de contrapartida econémica, correspondendo a XX%.

CLAUSULA QUARTA — OBRIGACOES DO CONCEDENTE

O CONCEDENTE assumira as seguintes obrigacoes:
I. garantir a prerrogativa, por intermédio da unidade organizacional responséavel pelo Projeto,
de conservar a autoridade normativa e exercer controle e fiscalizacéo sobre a execucao das
acOes a serem desenvolvidas, fiscalizando a aplicacdo da totalidade dos recursos alocados;

Il. executar o Convénio ou transferir a execucdo a outra entidade, de modo a evitar a
descontinuidade da acéo, no caso de paralisacédo ou fato relevante que venha a ocorrer;
lll.  prover apoio técnico e financeiro a EXECUTORA;
IV. monitorar e avaliar a execugcdo do objeto do convénio, em articulagdo com o SEBRAE
Nacional;
V. disponibilizar capacitacéo para a IES realizar os lancamentos na Extranet de Atendimento.

CLAUSULA QUINTA — OBRIGACOES DA EXECUTORA/GESTORA D O RECURSO

Caberd & EXECUTORA/GESTORA DO RECURSO, sem prejuizo das obrigaces inerentes ao
objeto e a sua forma de execucdo:
I. assegurar o provimento integral e tempestivo dos recursos complementares necessarios
a execucdo do objeto, que correspondam a sua contrapartida;

Il. assumir todas as suas obrigacdes sociais, civis, fiscais, tributarias e trabalhistas
decorrentes da execucdo deste Convénio, inclusive as contribuicdes para a Previdéncia
Social e as demais despesas, diretas e indiretas, necesséarias a execucdo total dos
servicos, e responsabilizar-se pelas despesas com seu cumprimento;

Ill. cumprir o cronograma e 0s prazos apresentados, garantindo a concluséo do objeto deste
Convénio no prazo assinalado;

IV. manter o CONCEDENTE informado e, sempre que requerido, prestar-lhe informacdes
sobre o desenvolvimento do objeto do Convénio;

V. permitir e facilitar ao CONCEDENTE o acesso a toda documentacéo, dependéncia e locais
do Projeto;

VI. prover contrapartidas econdmicas e financeiras para a implementacéo do projeto proposto;
VII. prover infraestrutura fisica e de recursos humanos para as atividades programadas;

VIII. estabelecer metas de atendimento para alunos e professores envolvidos nas a¢des de
educacao empreendedora;



XI.

XIL.

XIIl.

XIV.

XV.

XVI.

XVILI.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXILI.

XXIII.
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monitorar e avaliar a oferta dos produtos e atividades junto a comunidade académica;

observar as obrigagdes assumidas no Convénio, ficando proibida a transferéncia a
terceiros, sem a prévia e expressa autorizacdo do CONCEDENTE. Se autorizada a
transferéncia, esta ndo desonerard a CONVENENTE das responsabilidades inerentes as
obrigag@es transferidas;

abrir conta Unica, especifica para a movimentacao dos recursos do Convénio, no Banco
do Brasil S/A — BB ou na Caixa Econémica Federal — CEF, apresentando o documento
comprobatorio de sua abertura e efetuando todos os pagamentos, por meio dessa conta,
inclusive os de contrapartida;

manter os recursos do CONCEDENTE, quando nao utilizados em aplicacao financeira ou
em caderneta de poupancga, se a previsao de seu uso for igual ou superior a um més.

utilizar os rendimentos das aplicacdes financeiras obrigatoriamente no objeto do Convénio,
estando estes sujeitos as mesmas condi¢bes de prestacdo de contas exigidas para os
recursos transferidos;

as receitas oriundas das aplicacfes financeiras ndo poderdo ser computadas como
contrapartida do EXECUTOR,;

utilizar os recursos discriminados no Projeto exclusivamente na consecucéo do objeto,
ficando proibida a sua utilizacdo em finalidade diversa;

registrar os atendimento na Extranet de Atendimento de modo a assegurar que 0
cronograma fisico-financeiro proposto seja adequadamente cumprido;

prestar contas da totalidade dos recursos alocados no Projeto, no prazo de até 90
(noventa) dias improrrogaveis, contados do término da vigéncia ou da rescisdo deste
Convénio, em conformidade com os critérios adotados pelo CONCEDENTE;

realizar o registro de cadastros e de atendimentos na Extranet de Atendimento que o
CONCEDENTE disponibilizar, quando da realizacao das prestacdes de contas parciais e
final,

definir a destinacdo dos bens remanescentes na data de conclusdo ou extincdo do
instrumento que, em razéo deste, tenham sido adquiridos ou produzidos, levando-se em
conta a verba que o patrocinou;

garantirao CONCEDENTE a transferéncia da titularidade, se for o caso, por intermédio do
“Contrato de Cessdo de Direitos Autorais Patrimoniais” de forma total ou parcial,
irrevogavel e irretratavel, quando este resultar da execugéo do Projeto e da criacdo de
obra técnica, artistica ou intelectual, ou de qualquer bem sujeito ao regime da propriedade
intelectual, obtendo-o com as pessoas fisicas titulares dos direitos autorais sobre a obra;
restituir o saldo dos recursos né&o utilizados, transferidos pelo CONCEDENTE ou
decorrentes de aplicacdes financeiras, em até 90 (noventa) dias, improrrogaveis, apds o
término ou a rescisdo deste Convénio;

comprovar, na prestacdo de contas final, a participacdo financeira e a econdmica nos
percentuais estabelecidos no Plano de Trabalho;

restituir, se ocorrer inexecucao total ou parcial, os recursos do CONCEDENTE, acrescidos
de juros de 2% (dois por cento) ao més e da atualizagdo monetaria com base no indice
Geral de Precos de Mercado — IGPM/FGV, da ultima competéncia divulgada, em até 90
(noventa) dias apds o término ou a rescisdo deste Convénio.

CLAUSULA SEXTA — REGISTROS DE CADASTROS E DE ATENDI MENTO

A obrigatoriedade do parceiro de realizar o registro de cadastros e de atendimentos no sistema
Extranet de Atendimento, quando da realizacdo das prestacdes de contas parciais e final,
observando o seguinte:

designar, um responsavel pela implantacdo do Sistema Extranet de Atendimento no(a)
CONVENENTE e pela interlocucdo com o CONCEDENTE no tocante ao Sistema
Informatizado;



VI.

VII.

VIII.

XL

XIl.
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ter infra-estrutura de equipamento e rede de acordo com 0 necessario para operar bem o
sistema, ou seja, link para acesso a Internet de 1 MB livre ou superior;

designar responsavel pela utilizagdo da senha pessoal disponibilizada, ndo podendo o
usuario fornecer senha para outras pessoas;

utilizar os dados cadastrais somente para o processo de atendimento de clientes em
parceria com 0 CONCEDENTE no ambito deste convénio;

somente utilizar os dados cadastrais para outras agdes em parceria com o SEBRAE e
previamente autorizadas de forma explicita;

somente utilizar as informagfes cadastradas no Sistema Extranet de Atendimento para
divulgacgéo de acdes em parceria com 0o CONCEDENTE, se previamente combinadas com
0 CONCEDENTE e autorizadas expressamente pelos clientes, publico alvo do convénio;
incluir informacgdes que estejam totalmente corretas, sendo responsavel pela veracidade
das mesmas;

fazer consulta prévia para verificar se o cliente, publico alvo do convénio, ja esta
cadastrado e s6 fazer a inclusdo no cadastro de clientes caso realmente ndo exista
cadastro anterior;

sempre gque a pessoa atendida estiver ligada a um empreendimento, fazer também o
cadastro do empreendimento;

se o cliente, tanto a pessoa quanto o empreendimento, ja estiver cadastrado, fazer a
conferéncia de todos os dados e alterar os dados que precisem de atualizacao;
nainclusdo ou alteracao de dados de clientes, incluir o maximo de dados possiveis, mesmo
0S que nao sédo obrigatorios;

utilizar o Sistema Extranet de Atendimento apenas para processamento de dados
relacionados ao convénio. Vedado o uso para fins comerciais de uso compartilhado,
aluguel ou outros servicos, sob pena de desabilitacdo do sistema e rescisdo do convénio.

a) Limites, Garantias e Restric6es de Uso:

a(0) CONVENENTE usara o Sistema Extranet de Atendimento, referido neste Convénio,
apenas em computadores de sua propriedade, ou por ele arrendados ou controlados;

0 acesso ao Sistema Extranet de Atendimento é restrito ao estabelecido neste convénio.
Qualquer utilizagao, duplicacdo ou exposicdo esta sujeita ao cancelamento do acesso e
uso e aplicagéo de penalidades;

caso a(o) CONVENENTE viole qualquer um dos termos desta Clausula, o CONCEDENTE
podera acionar recurso legal que considerar apropriado, inclusive a compensacao,
indenizagcdo por danos ou processo por quebra da LICENCA concedida para uso do
sistema Extranet de Atendimento no &mbito deste convénio.

b) Garantias:

0 CONCEDENTE néao poderé ser responsabilizado por perdas, danos ou lucros cessantes
alegadamente provocados por quaisquer problemas ou erros no uso do sistema licenciado;
fica 0 CONCEDENTE desobrigado de fornecer qualquer tipo de manutencéo, assessoria
técnica ou treinamento ao CONVENENTE no tocante ao uso do SOFTWARE ora
licenciado desobrigando-se, ainda, pelo funcionamento do SOFTWARE em consideracgao;
na execucado deste Convénio, 0 CONCEDENTE né&o sera responsavel por atrasos ou faltas
ocasionados por caso fortuito ou forca maior.

o(a) CONVENENTE e o CONCEDENTE concordam que todas as informacdes inseridas
no sistema Extranet de Atendimento e a ele relacionadas, constituem informagéo
confidencial de propriedade do CONCEDENTE, e ndo poderdo ser disponibilizados de
nenhuma forma para nenhuma pessoa ou entidade além do(a) CONVENENTE, sem o
consentimento escrito e prévio do CONCEDENTE e que serdo usadas pelo(a)
CONVENENTE apenas com a finalidade de exercer a licenca concedida por este
Convénio;

0 CONCEDENTE concorda que o(a) CONVENENTE tenha a permissdo de revelar
aspectos relevantes do sistema Extranet de Atendimento para seus empregados e
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agentes, mas somente na medida em que tais informacBes sejam diretamente
relacionadas a utilizacao do sistema;

VI.  sob nenhuma circunstancia, incluindo, mas nao se limitando a negligéncia, estara o
CONCEDENTE sujeito a ser responsabilizado por qualquer prejuizo especial ou
consequente, que resulte do uso ou inabilidade de usar o Extranet de Atendimento;

VII.  a autorizagdo para o uso do sistema Extranet de Atendimento estarq automaticamente
rescindida, independente de quaisquer procedimentos judiciais ou extrajudiciais, em caso
de descumprimento ou ndo observancia das condi¢cdes aqui estabelecidas.

CLAUSULA SETIMA — PROPRIEDADE DOS RESULTADOS

Os bens remanescentes, no que couber, na data da conclusdo do objeto ou do termo final de
encerramento do instrumento que, em razdo do ajuste, tenham sido adquiridos ou produzidos,
pertencerdo a todos os participes de forma compartilhada.

§ 1° A EXECUTORA fica obrigada, sob pena de exclusiva responsabilidade civil, pela obtencao,
junto aos autores dos trabalhos intelectuais, da cesséo dos direitos autorais patrimoniais, e no que
couber, das autorizacdes de uso da imagem, de obras fotograficas e as produzidas por qualquer
processo analogo ao da fotografia, dos desenhos, das ilustracdes, da obra audiovisual, do direito
dos artista, dos intérpretes e dos produtores fonograficos, eximindo o SEBRAE de qualquer
responsabilidade.

§ 2° O(s) instrumento(s) a serem assinado(s) entre a CONVENENTE e o(s) seu(s) contratado(s)
autor(es) intelectual(ais), deverdo explicitar de maneira ineqiiivoca a cessao definitiva de forma
irrevogavel e irretratavel, dos direitos autorais patrimoniais respectivos, valendo os ajuste como
suficiente autorizacdo para a plena e irrestrita utilizacdo dos trabalhos.

CLAUSULA OITAVA — OBSERVANCIA DA POLITICA DE SEGURA NGA DE INFORMAGAO E
COMUNICACAO

A EXECUTORA obriga-se a aceitacdo e ao cumprimento da Politica de Seguranca da Informacgéao
do SEBRAE/RS, bem como dos seus documentos complementares.

§ 1° A EXECUTORA compromete-se a:

I. preservar a confidencialidade, a integridade e a disponibilidade das informagdes obtidas
durante a vigéncia da relacao juridica com o0 CONCEDENTE, mesmo apds o seu término;

II. manter sigilo sobre o ambiente do CONCEDENTE e os ativos de informacéo fornecidos;
[ll.  manter sigilo sobre informacdes confidenciais do negécio do CONCEDENTE;

IV. informar imediatamente ao departamento responsavel pela gestdo da relacdo juridica e a
Geréncia de Tecnologia da Informacdo a respeito de qualquer falha, incidente ou
anormalidade dos ativos de Tecnologia de Informacdo e Comunicacdo do CONCEDENTE;

V. agir de forma responsavel em relacdo aos recursos alocados para o desenvolvimento das
atividades previstas.

§ 2° Os recursos de Tecnologia de Informagédo e Comunicagdo, assim como os softwares trazidos
pela EXECUTORA para o CONCEDENTE, séo de exclusiva responsabilidade da EXECUTORA.

§ 3° A violacdo a esta clausula resultara em medidas cabiveis, inclusive judiciais, além das
previstas na clausula anterior deste instrumento.

| CLAUSULA NONA — DOTAGAO ORGAMENTARIA

As despesas com a execuc¢ao deste Convénio correrao a conta do Projeto: RS-Programa Nacional
de Educacao Empreendedora-Sede, a¢do: Convénios Universidades chamada UCE 1/13
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CLAUSULA DECIMA — PRESTACAO DE CONTAS

A prestacdo de contas final dos convénios sera efetuada por meio do sistema PRESTECONTAS
do SEBRAE/RS, no prazo méaximo de 30 (trinta) dias, contados do término da vigéncia do
convénio, devendo evidenciar a alocacédo total dos recursos do convénio, inclusive dos recursos
de contrapartida, com encaminhamento ao SEBRAE/RS em meio fisico de cépia dos documentos
fiscais (recibos, notas fiscais, etc.) comprobatorios de todas as despesas realizadas com recursos
do convénio, cuja conferéncia sera de responsabilidade do gestor do convénio quanto a
pertinéncia das despesas com o objeto do convénio, além dos seguintes documentos:

I. Relatério de atividades em que constem, pelo menos, informacdes sobre as etapas
realizadas, conforme plano de trabalho aprovado, a quantidade dos recursos alocados pelos
parceiros, de forma individualizada, bem como os recursos despendidos e os resultados
alcancados;

Il. termo de encerramento assinado pelo representante legal da entidade;

[ll. cépia de demonstrativo do PRESTECONTAS e de seus registros contabeis, capazes de
comprovar a utilizacéo dos recursos do SEBRAE/RS alocados ao convénio, e a devolucao, se
for o caso, do saldo ndo aplicado a conta por ele indicada, quando se tratar de entidades
parceiras integrantes da Administracao Publica Federal;

IV. declaracdo de que na aquisi¢cdo de bens e contratacdo de servigos com recursos aportados
pelo SEBRAE/RS foram observados os principios da impessoalidade, moralidade e
economicidade, quando ndo dispuser de regulamento préprio de licitacbes, e que a
documentacgédo se encontra arquivada e disponivel para exame.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — VIGENCIA

O presente convénio entra em vigor na data de sua assinatura e vigera até o dia XX de XXXX de
201X.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA RESPONSABILIDADE

A EXECUTORA responderd por todas as obriga¢fes sociais, fiscais, parafiscais, previdenciarias
e trabalhistas e outras que incidam ou venham a incidir sobre este convénio, bem como sobre os
servicos contratados com terceiros e sobre os contratos de trabalho que mantiver com seus
empregados ou prepostos, incluidas as relativas a acidentes de trabalho.

§ 1°: A EXECUTORA responderd ainda, civilmente, pelos atos praticados por seus empregados e
prepostos, quando da execucdo das acbes objeto deste instrumento, suportando os dnus
decorrentes de quaisquer danos materiais e morais, por eles causados a bens e pessoas, sem
prejuizo do direito de regresso.

§ 2°: A inadimpléncia do EXECUTORA com referéncia aos encargos estabelecidos, nao transfere
ao CONCEDENTE a responsabilidade por seu pagamento, nem poderd onerar o objeto do
convénio.

§ 3% Na hipotese do CONCEDENTE ser compelido a efetuar o pagamento de qualquer débito
fiscal, trabalhista, previdenciario, civil ou de outra natureza, referente as atividades necessérias ao
cumprimento deste convénio, deverdA o CONCEDENTEser ressarcido pela EXECUTORA dos
valores pagos a este titulo.

§ 4° Caso o0 CONCEDENTE seja demandado como réu ou reclamada, em quaisquer acdes
judiciais ou administrativas que possam ocorrer em consequéncia da execugao deste convénio,
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em especial reclamacdes trabalhistas, solidariamente ou subsidiariamente, de empregados ou
representantes, autbnomos, prestadores de servigos e assemelhados, que prestem servicos para
a EXECUTORA, fica essa obrigada a reembolsar ao CONCEDENTE, no prazo maximo de dez
dias contados do recebimento da intimacdo para pagamento da condenacdo, as despesas
decorrentes da eventual condenacéo, custas, inclusive honordrios periciais e advocaticios, com
juros e atualizacdo monetéria.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — RESCISAO

O convénio sera dado por rescindido nas hipéteses a seguir enumeradas:
a) Descumprimento das obrigacdes assumidas e dos prazos acertados;
b) Cancelamento das ac¢des, sem comunicacao previa ao CONCEDENTE;
¢) Aplicacdo indevida do valor repassado pelo CONCEDENTE;
d) Auséncia de prestagéo de contas;
e) Constatacdo de irregularidades relativas a prestacdo de contas ndo sanadas no prazo de
5 (cinco) dias, contados da comunicacdo do CONCEDENTE.

Paragrafo unico: Ocorrendo a rescisdo, a EXECUTORA devera devolver ao CONCEDENTE o
valor repassado no prazo de cinco dias Uteis contados do fato motivador da rescisao, sendo que
0 descumprimento acarretarqd multa de 10% (dez por cento), juros de 1% (um por cento) ao més,
calculados sobre o valor repassado, sem prejuizo da atualizagdo monetaria, a qual incidira desde
a data de repasse do recurso até a efetiva devolucdo do mesmo, e, ainda, resguardada a prévia
defesa, a pena de suspensdo do direito de licitar com o Sistema SEBRAE pelo prazo de até 02
(dois) anos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA DENUNCIA

Qualquer dos Participes podera a qualquer tempo dar por rescindido este Convénio por meio de
notificagéo escrita ao outro com antecedéncia minima de 30 dias, compensando-o pelas despesas
ja assumidas, imputando responsabilidades pelas obrigacées geradas e creditando beneficios
adquiridos no prazo de vigéncia da avenca, sendo que o CONCEDENTE o rescindira
especialmente pela dissolugdo ou pela alteracdo da EXECUTORA ou pela modificacdo de sua
finalidade ou estrutura, que prejudique a execucéo do Convénio.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos, quando ndo resolvidos de comum acordo entre 0s convenentes, serdo
regulados pelas disposi¢des do direito comum e pelos principios gerais de direito.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DO COMPROMISSO

Na execuc¢éo deste convénio os participes obrigam-se a ndo prometer, oferecer ou dar, direta ou
indiretamente, vantagem indevida ao Gestor, funcionario ou dirigente do CONCEDENTE ou da
EXECUTORA, ou a terceira pessoa a estes relacionada, como também ndo financiar, custear,
patrocinar ou de qualquer modo subvencionar a préatica dos atos ilicitos previstos na Lei n° 12.846/
2013, e néo utilizar-se de interposta pessoa fisica ou juridica para ocultar ou dissimular seus reais
interesses ou a identidade dos beneficiarios dos atos praticados.

CLAUSUI:A DECIMA ASETIMA — RESPONSAVEIS PELO ACOMPANH AMENTO DA
EXECUCAO DO CONVENIO

O acompanhamento das ac¢les, objeto deste Convénio sera realizado pela Geréncia de Solu¢cbes
do SEBRAE/RS, através de sua funcionéria Lubianca Neves da Motta, Gestora do Convénio, a
qual serd responsavel conforme Instru¢do Normativa do SEBRAE/RS, ou na falta desta
funcionaria, por quem o SEBRAE/RS indicar para cumprir a funcéo.
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CLAUSULA DECIMA OITAVA — DO PESSOAL

O pessoal utilizado pelas convenentes na execucao deste Convénio, na condicdo de empregado,
autdbnomo ou a qualquer outro titulo, ndo ter& nenhuma vinculagdo ou direito em relagdo ao outro
participe, ficando a cargo exclusivo de cada instituicdo que assina o presente Convénio, a integral
responsabilidade no que se refere a todos os seus direitos, mormente os trabalhistas e
previdenciarios, inexistindo qualquer solidariedade entre as participes.

CLAUSULA DECIMA NONA — FORO

Fica eleito o foro da comarca de Porto Alegre - RS, para todos e quaisquer procedimentos judiciais
e extrajudiciais oriundos deste Convénio, renunciando-se a qualquer outro, por mais privilegiado
que seja.

Por estarem de comum acordo, os Convenentes assinam este Instrumento em 2 (duas) ou 3 (trés)
vias de igual teor e forma para um sé efeito, na presenca de duas testemunhas.

Porto Alegre, XX de xxxxx de 201X.

XXXXX Derly Cunha Fialho
XXXXX Diretor Superintendente
EXECUTORA CONCEDENTE
XXXXX Carlos Alberto Schiitz
XXXXX Diretor Técnico
GESTORA DO RECURSO CONCEDENTE

Lubianca Neves da Motta
Gestora do Convénio
CONCEDENTE

Testemunhas:

Nome: Nome:
CPF: CPF:



ANEXO | (DA MINUTA DO CONVENIO)

Edital Educacdo Empreendedora para instituicdes de Ensino Superior - Orientacdes Basicas
sobre o Projeto/Plano de Trabalho

Orientacdes basicas

Encontram-se aqui as orientagfes basicas que balizaréo o relacionamento do Sistema SEBRAE com as
instituicbes de ensino superior (IES), no ambito deste edital que procura disseminar a educacao
empreendedora no ensino superior.

Principios Orientadores

7. As parcerias devem ser estabelecidas por um acordo que envolva o SEBRAE estadual e a
universidade. Este arranjo institucional garantird uma gestdo compartilhada das atividades, maior
potencial de mobilizagdo de recursos para execucdo e uma perspectiva que contemple o
desenvolvimento regional e, a0 mesmo tempo, incorpore a possibilidade de nacionalizagcdo de
experiéncias exitosas.

8. Os planos de acdo devem ser construidos de forma patrticipativa e conjunta. Com isso, incentiva-se
gue as universidades sistematizem suas agendas no campo do empreendedorismo e de seu papel
no desenvolvimento regional, o que contribuird para a sustentabilidade da educacdo empreendedora
no ambiente académico.

9. O modelo de relacionamento deve ser flexivel de modo a atender as diferentes situacdes regionais,
o0 estagio de desenvolvimento de atividades de educacao empreendedora, a capacidade de pesquisa
instalada e, ainda, os interesses e possibilidades das liderangas envolvidas na formatacdo das
parcerias. A execucao de projetos/planos de trabalho em parceria deve obedecer ao critério
fundamental do interesse e comprometimento da IES com o objetivo de disseminacdo do
empreendedorismo em suas atividades educacionais. O grau de desenvolvimento dessas acdes na
instituicdo e a real abertura institucional nessa direcdo serdo devidamente analisados.

10. No campo da educacdo empreendedora, 0 SEBRAE/RS ofertara para aplicacdo nas IES os
sequintes produtos: Desafio Universitario Empreendedor (DUE) e a Disciplina de Empreendedorismo
SEBRAE. Dentre estas atividades o DUE ¢é de aplicacdo obrigatéria. As IES poderdo selecionar todo
0 conjunto ou parte dele de acordo com sua avaliagdo sobre 0 que seja mais conveniente para a
instituicdo. Havera também abertura para produtos e atividades que as universidades tenham
elaborado e/ou desejem desenvolver de acordo com o0s objetivos e interesses da IES, desde que
promovam a disseminacdo do empreendedorismo entre os estudantes da IES.

11. As estratégias de oferta de disciplinas e de outros produtos de educacdo empreendedora devem
ser_integradas, sempre que possivel, a fim de potencializar a formacdo dos estudantes de modo
continuado.

12. A oferta de educacdo empreendedora deve ser preferencialmente transversal ao conjunto de
cursos disponiveis na universidade. Isso favorece a integracéo e a inclusédo do empreendedorismo
em cursos nédo tradicionalmente ligados ao tema. Por outro lado, podem ser apoiadas experiéncias
focadas nas especificidades dos cursos e nos aspectos de empreendedorismo que mais se
aproximem desses.

Linhas de Acéo

Sob o aspecto técnico, 0 SEBRAE/RS disponibiliza um grupo de atividades que considera apropriado
para o publico universitario. A IES podera propor outras a¢cdes, porém devera realizar,
obrigatoriamente, a atividade do Desafio Universitario Empreendedor (DUE). A composicao € a
seguinte:

7. Desafio Universitario Empreendedor (DUE) — acdo obr  igatéria

Definicdo: trata-se de uma competicdo nacional de carater educacional que opera através de uma
plataforma digital disponivel em www.desafio.sebrae.com.br; e integra diversas a¢cées do SEBRAE/RS



para o publico universitario. A plataforma do Desafio integra em um Unico ambiente, iniciativas
educacionais para o publico universitario como cursos presenciais e online, jogos, Papo de Negécio e
Disciplinas de empreendedorismo. Os participantes sdo pontuados pela sua participacdo nas diversas
modalidades e os melhores colocados na plataforma sédo premiados. As IES poderdo se beneficiar por
meio de uma gestdo do produto que lhes permita maior informagdo sobre o conhecimento dos
estudantes em empreendedorismo e gestao de negdcios.

Operacédo: As IES deverao planejar acdes de divulgacédo e mobilizacdo dos estudantes para fomentar
a participacdo destes na competicdo; estabelecer metas de alunos participando do jogo; integrar o
Desafio as disciplinas correlatas de gestao empresarial; acompanhar os participantes para mensurar o
grau de conhecimento adquirido e sua aplicacéo pratica. O SEBRAE/RS podera colaborar com a IES na
operacionalizacao destas a¢bes. A utilizacdo dessa solucéo sera de carater obrigatdrio no projeto/plano
de trabalho a ser apresentado.

8. Disciplinas de Empreendedorismo SEBRAE

Definicdo: o SEBRAE possui uma solucdo educacional especialmente formatada para aplicacdo no
ensino superior, com carga horaria de 60 horas. Algumas instituicbes ja tém desenvolvido disciplinas
afins que, também, poderdo ser apoiadas pelo projeto, desde que isso signifique efetivo aumento da
oferta de educacdo empreendedora na IES.

Operacdo: O SEBRAE/RS oferecera capacitacdo a professores e materiais instrucionais relativos a
disciplina de empreendedorismo especialmente formatada para o ensino superior. A IES devera estimar
a demanda inicial pela disciplina e dimensionar o numero de professores a serem capacitados; organizar
a formacgédo das turmas de alunos para aplicacdo da disciplina; efetuar a reproducdo do material
instrucional para os alunos, a ser fornecido pelo SEBRAE/RS e realizar pesquisa de reacdo para
subsidiar o SEBRAE/RS quanto a qualidade da disciplina. Os custos relativos a capacitagdo dos
professores (instrutoria e materiais) seréo de responsabilidade do SEBRAE/RS e estao fora do ambito
do convénio.

9. Centro de Empreendedorismo
Definicdo: Centro de Empreendedorismo Académico é uma unidade organizacional dentro da IES
voltada exclusivamente a formacdo de competéncias empreendedoras para contribuir com
desenvolvimento social e econdbmico por meio da criacdo de novas empresas.
Esta definicdo congrega elementos que podem orientar a estratégia de implantacdo e operacdo de um
CE. Sédo abordados dois aspectos que sao direcionadores na atuacédo dos CE de referéncia no Brasil e
no mundo, sendo:

e Desenvolvimento de Competéncias Empreendedoras

e Incentivo e Apoio na Criacdo de empresas
Um Centro de Empreendedorismo Académico deve atuar como um centro de referéncia no tema,
propondo iniciativas a propria instituicdo, aos académicos e a comunidade, desenvolvendo solugdes que
vao ao encontro das expectativas dos stakeholders inseridos no ecossistema do qual faz parte, ndo se
resumindo a ser um apéndice da IES, mas sim catalisando forcas de todas as areas de atuacédo da
instituicdo com o objetivo de levar a cabo uma transformacéo social.

10. Cursos, seminarios, palestras

Definicdo: S&o agbes, que podem ser propostas pela IES, relativas ao tema empreendedorismo e
ofertadas gratuitamente.

Operacédo: A IES devera desenvolver as a¢des que julgar importantes e necessarias a formacao da
comunidade discente visando integra-las de forma harménica as outras linhas de acdo que adotar.

11. Acdes de promocéo, sensibilizacdo e capacitacdo ao empreendedorismo de alto impacto

e startup.
Definicdo: S&o modalidades de negdcios digitais e inovadores com alto potencial de crescimento e
desenvolvimento e com baixo custo inicial.
Operacdo: O SEBRAE/RS podera disponibilizar a relacdo de produtos e solucfes disponiveis no
mercado para esse segmento e fazer as orientacdes necessarias para sua implantagéao.
12. Outras linhas de acéo
Outras atividades ligadas diretamente a oferta de educacdo empreendedora e que ndo se enquadrem
nas alternativas acima descritas, serdo consideradas desde que fornegam oportunidades nesse campo
aos estudantes da IES proponente.



Observacdo 1: E vedada a utilizac&o de recursos para beneficiar incubadoras de IES que tenham
convénios vigentes com SEBRAE/RS, especificos para esta finalidade. Caso seja inserida no
Projeto/Plano de Trabalho alguma acéo destinadas a incubadoras nessa situacdo, a mesma sera
desconsiderada.

Observacédo 2: As Acdes Propostas pela IES em seu Projeto/Plano de Trabalho deveréo ser
disponibilizadas aos seus alunos gratuitamente.

Observacao 3: Os Projetos/Planos de Trabalho propostos poderéo conter um conjunto de a¢cfes ou
alguma destas acdes citadas anteriormente, desde que dentre as agfes escolhidas esteja
obrigatoriamente o Desafio Universitario Empreendedor.

OPERACIONALIZACAO
Gestao

As equipes dos SEBRAE/RS prestarao toda a orientacdo necessaria a elaboragdo do documento de
projeto adequado as exigéncias do SEBRAE/RS. Os documentos necessarios para a habilitacdo da
entidade para a assinatura do instrumento juridico do convénio deverdo ser apresentados juntamente
com a versao final do projeto.

Compete aos SEBRAE/RS identificar e articular com as IES interessadas em firmar parceria com o
SEBRAE; prover orientagéo a IES; fornecer materiais padronizados de divulgacéo e instrucionais;
realizar a capacitacéo de professores para uso de produtos; prover assisténcia técnica as IES;
acompanhar e avaliar a disseminacao de produtos junto as IES para promover seu continuo
aperfeicoamento; apoiar a realizagdo de ac¢Oes de educacédo empreendedora do interesse da IES;
realizar visitas periddicas para acompanhamento das atividades previstas nas linhas de acao e fazer a
avaliacao final do convénio, em conjunto com o SEBRAE Nacional.

Compete a IES conhecer as prioridades relacionadas a atividade de parceria do SEBRAE com
universidades, faculdades ou centros universitarios; propor projetos de cooperacao técnica e financeira,
de acordo com as orientacdes e normas do SEBRAE; prover contrapartidas econdmicas e financeiras
para implementacao do projeto; prover infraestrutura fisica e de recursos humanos para as atividades
programadas; estabelecer metas de atendimento para alunos e professores envolvidos nas a¢fes de
educacao empreendedora, e monitorar e avaliar a oferta dos produtos e atividades junto a comunidade
académica.

Julgamento dos projetos/planos de trabalho

O julgamento dos projetos/planos de trabalho serd realizado em duas etapas: pré-qualificacdo e
avaliacdo de mérito, de acordo com critérios estabelecidos em Edital.

Execucao

Os convénios serdo formalizados entre 0 SEBRAE/RS e as IES com propostas aprovadas por meio
deste Edital.

O SEBRAE/RS providenciara o agendamento das capacitacfes necessarias a operacionalizacdo do
convénio, Extranet de Atendimento, SIGEOR e PRESTECONTAS, quando for o caso.
Os sistemas para operacionalizacdo do sistema acima citados possuem as seguintes caracteristicas:
¢ SIACWEB - Sistema de registro de metas do SEBRAE
¢ SIGEOR Parceiros — Sistema de gestdo de projetos para acompanhamento da evolucéao do
Projeto/Plano de Trabalho proposto pela IES.
e PRESTECONTAS - Sistema de prestacao de contas.
Monitoramento e Avaliacéo

Visitas técnicas periédicas bimestrais serdo realizadas pelo SEBRAE/RS, com a finalidade de prover
apoio técnico e operacional as acbes/atividades a serem desenvolvidas.

As datas das visitas de monitoramento e avaliacdo das atividades serdo determinadas a partir do
cronograma fisico-financeiro constante da proposta de projeto aprovada pelo SEBRAE.



Durante os doze primeiros meses apds o encerramento da execucao do projeto, 0 SEBRAE podera
realizar pesquisa de impacto para avaliar a efetividade do projeto.

ANEXO Il (DA MINUTA DO CONVENIO)

PLANO DE TRABALHO



